
Nascido em Rondônia, 49 anos, casado e pai de cinco filhos.

Engenheiro Eletricista formado pela PUC Minas, iniciou sua carreira no setor elétrico em 2002,

atuando em diferentes estados, como Bahia, Maranhão, Pará e Amapá, com experiência em

liderança em transformação organizacional.

Ingressou no Grupo Equatorial em 2008, como Executivo de Grandes Clientes da EQTL

Maranhão. Com mais de 20 anos de experiência no setor, passou por diferentes posições e

desafios até se tornar o primeiro Presidente Multi-utilities do Grupo, liderando a CEA e a CSA,

no Amapá.

Sua gestão é pautada pela atitude de dono, eficiência e alta performance, com foco em fazer

mais com menos e valorizar colaboradores pelos resultados e pela excelência do trabalho.

Novo Presidente Copasa

AUGUSTO DANTAS



Diretoria de Relações Institucionais e 
Sustentabilidade – Marília Melo

Marília Carvalho de Melo é graduada em Engenharia Civil pela Universidade Federal de Minas

Gerais (2002), mestrado em Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hídricos pela

Universidade Federal de Minas Gerais (2006) e doutorado em Recursos Hídricos pelo Programa

de Engenharia Civil (PEC) – COPPE/UFRJ – Programa de Engenharia Civil pela Universidade

Federal do Rio de Janeiro (2016).

Experiência Profissional: Foi Diretora-Geral do Instituto Mineiro de Gestão das Águas;

Secretária adjunta, Subsecretária de Fiscalização e Secretária de Estado da Secretaria de Estado

de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável de Minas Gerais. É Coordenadora do

mestrado profissional em meio ambiente e saúde da Universidade do Vale do Rio Verde.



Diretoria Financeiro e Relações com Investidores -
Adriano Moura

Adriano é graduado em Ciências Contábeis. Pós-graduado em Finanças e Controladoria (MBA

Controller), com cursos de especialização em Gestão, Liderança, Estratégia, Mercado de

Capitais e Governança.

Experiência Profissional: Vice-presidente financeiro e administrativo e de Relações com

Investidores da Electrolux América Latina (2003 a 2017). CFO e RI da Companhia Paranaense de

Energia – Copel e subsidiárias (2017 a 2024) e CFO e RI da COPASA (atual). Experiência

acadêmica como professor e palestrante em cursos de graduação e pós-graduação.



Diretoria de Serviços Corporativos
Gustavo Coelho

Coelho se formou em Engenharia Elétrica pela Escola de Engenharia Mauá, pós-graduado em

administração na FGV e com especializações no MIT, Columbia University e IBMec.

Experiência profissional: Com diversos anos de experiência internacional, iniciou sua carreira

em telecom, passou por varejo alimentar e bebidas, serviços e está a 9 anos no Saneamento,

onde foi responsável por diversas estruturações em áreas de negócios, incluindo Supply Chain,

Inovação, TI, Novos Negócios e projetos de BPO.



Diretoria Comercial e Clientes
Cleyson Jacomini

Cleyson é graduado em Administração de Empresas na Pontifícia Universidade Católica de

Minas Gerais (PUC MG). MBA em Gestão Estratégica de Negócios pela UFMG. Pós-graduado

em Desenvolvimento Gerencial pela Fundação– Dom Cabral. Pós-graduado em Engenharia de

Saneamento Básico e Ambiental pela – Inbec/UNIP.

Experiência Profissional: Diretor de Clientes, Comunicação e Sustentabilidade da COPASA

(02/2023 até a presente data). Diretor Superintendente da empresa Águas do Rio SPE (07/2021

a 09/2022) e Diretor Presidente da Concessionária Águas de Teresina SPE (11/2018 a 08/2022).



Diretoria de Operações
Herbert Dantas

Herbert Dantas é engenheiro civil desde 2008, tendo se especializado com MBA´s em

Gestão Empresarial em 2015 e Gestão Financeira, Auditoria e Controladoria em

2019, ambos pela Fundação Getúlio Vargas.

Experiência Profissional: Tem cerca de 17 anos de experiência em infraestrutura,

atua no setor de saneamento desde 2011, ocupando o cargo de Direção à partir de

2018. Atuou na Universalização dos serviços de esgotamento sanitário e

abastecimento de água, bem como na redução e controle de perdas, obtendo

melhoria no resultados operacionais.



Diretoria de Gente e Gestão
Marcos Horta

Marcos Horta é Mestre em Administração (FEAD), Executive MBA (FDC) e Administrador

pela PUC-MG. Especialização em RH pela Harvard Business School.

Experiência profissional: trajetória de 35 anos de experiência nas áreas de RH, Finanças e

Administração. Atuou como Diretor de Desenvolvimento Humano da MRV&CO, Gerente

Executivo Financeiro do Grupo Oi e Controller da VLI, entre outras experiências.


